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ABVV
Samen sterk

Stem op lijst nr. 3  
op een ABVV-kandidaat!

Duidelijke signalisatie?

Je ABVV-afgevaardigde ziet erop toe.

Met goede signalisatie voorkom  
je ongevallen.

Heftrucks rijden af en aan, opgepast voor dit, opgepast voor dat, hier 
verboden toegang, daar een helm opzetten. In een bedrijf in volle activiteit 
zijn heel wat wegwijzers en waarschuwingstekens nodig. Goede signalisatie is 
van het allergrootste belang. Producten moeten duidelijke etiketten dragen. 
Nooduitgangen moeten duidelijk zichtbaar zijn, brandblussers, EHBO-kasten. 
En even goed moet de weg gewezen worden naar de refter of het sanitair.

De werkgever moet zorgen voor degelijke signalisatie en informatie.  
Dat is nodig om efficiënt te werken en ongevallen te voorkomen. En het is 
zeker nodig als er uitzonderlijke of heel nieuwe werkzaamheden worden 
aangevat. Je graaft geen gat in de grond zonder een afsluiting en een 
waarschuwingsbord.

Binnenkort verkies je vertegenwoordigers voor het Comité voor Preventie en 
Bescherming op het Werk, het CPBW. Zij zullen de signalisatie in het bedrijf 
in het oog houden. Zij zullen zoeken naar de beste middelen om je wegwijs te 
maken in het bedrijf.

Voor de ABVV-kandidaten is het duidelijk: werknemers moeten veilig 
en gezond kunnen werken en leven. Zij weten maar al te goed dat er 
daarvoor goede informatie en goede signalisatie nodig is. Zij spreken de 
werkgever daarover aan. Ze doen voorstellen en ze wijzen hem op zijn 
verantwoordelijkheid.

                                   Vind jij informatie en signalisatie op het werk ook zo  
                                      belangrijk? Stem op lijst nr. 3 op een ABVV-kandidaat.  
                                         Want hij vindt dat ook, daar kun je van op aan.


