Niet te doen om te werken?
Je ABVV-afgevaardigde doet er wat aan.

Er zijn remedies tegen overlast.

Te koud, te warm, stof, of lawaai, niemand werkt graag in zulke
omstandigheden. Ze zorgen voor hinder en klachten, en die worden alleen
maar erger als je werkgever niets doet om je zo goed mogelijk te beschermen.

Natuurlijk is het warm als je dicht bij een oven werkt, en natuurlijk maken
machines lawaai. Maar de werkgever kan daar heel veel tegen doen. Denk maar
aan de afzuiging van stof, goede verluchting, geluidsdempers, verwarming of
afkoeling, al naar gelang.

Binnenkort verkies je vertegenwoordigers voor het Comité voor Preventie en
Bescherming op het Werk, het CPBW. Zij zullen alle vormen van overlast in
het oog houden. Zij zullen mee bepalen wat de werkgever moet doen om de
werknemers te beschermen.

Voor de ABVV-kandidaten is het duidelijk: werknemers moeten veilig en
gezond kunnen werken en leven. Zij willen onverdraaglijke toestanden voor de
gezondheid ernstig aanpakken. Zij spreken de werkgever erover aan. Ze stellen
oplossingen voor. Ze wijzen hem op zijn verplichting om voorzorgen te nemen.

Te warm of te koud om naar behoren te kunnen werken? Een droge mond en
een verstopte neus van het stof? Lawaai dat horen en zien vergaan? Stem op
lijst nr. 3 op een ABVV-kandidaat. Die doet er wat aan, dat is beloofd.

m Stem op lijst nr. 3
op een ABVV-kandidaat!

Samen sterk
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